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 مندرجات سند: -1

سند، اهداف، دامنه کاربرد، تعاریف،مقدمه، شامل:  سنامه  سئولیت و اختیارات، مراجع، شنا ستراشرح عملیات، نگهد م سوابق و پیو ها ي 

 است. 

  :مقدمه -2

مرتبط با بانوان از دیرباز است. اگرچه مسائل و نیازهاي جامعه  پژوهشيهاي اولویت راستايدر مناسب ریزي و برنامه روندژوهش نیازمند پ

ن و کاربردي هاي بنیادیپژوهش هاي گوناگونِ علمي بوده است، با توجه به ماموریت دانشگاه الزهرا گسترشِمورد توجه پژوهشگرانِ رشته

ان نخستین مرکز ي زنان به عنوي است. پژوهشکدهضرورعلمي انتشار دستاوردهاي  الگوي بانوي ایراني، و سازيگفتمان در این حوزه براي

در  هادهي پژوهشي، گسترش و ساماني مطالعهویژهجنسیتي الزهرا، با هدف ي مطالعات بانوان در دانشگاه تکپژوهشي نوع یک در حوزه

به  بخشينامه براي ساماناین شیوهفعالیت ویژه دارد.  المللي ملي و بین علميِهاي توسعه همکاريمسائل گوناگون مربوط به بانوان، 

ي نامهآیین 24ماده از 1 2ي ي زنان در تصریح و تفسیر تبصرههاي کاربردي و موظف اعضاي هیات علمي پژوهشي پژوهشکدهپژوهش

 ها تنظیم شده است.استخدامي اعضاي هیات علمي دانشگاه

 

 : فاهدا -3

  زن و خانواده؛ اسلامي-ایرانينظري الگوي تبیین مباني 

  ي زن و خانواده؛علمي در حوزه نوینتولید دانش با رویکردهاي 

 ي زن و خانواده؛هاي حوزهدهي به پژوهشسامان 

 ي زن و خانواده؛المللي در حوزهملي و بینهاي پژوهش يتوسعه 

 هاي کاربردي در حوزه زن و خانواده؛کمک به رفع نیازهاي جامعه با انجام پژوهش 

 

  :دامنه کاربرد -4

  وهشيژت علمي پأهیاعضاي 

  :تعاريف -5

 منظور دانشگاه الزهرا است. :موسسه

 .است  الزهرامنظور معاونت پژوهشي و فناوري دانشگاهِ معاونت:

 ي زنان است.منظور پژوهشکده پژوهشکده:

 منظور عضو هیات علمي پژوهشي است. عضو:

 

                                                           

 ير ارائهبپذیرد که میانگین محصول تحقیقات عضو در یک سال علاوه سسه به نحوى صورت مىوتعیین ساعات موظف اعضاى پژوهشى در م -1

 بر آن و یا صفحه ترجمه، تصحیح متون تخصصى و یا تعلیق 200تا  150تالیف یا صفحه  150تا  100شده، پذیرش پژوهشىِ-علمى يیک مقاله

.گرددبلاغ مىسسه تعیین و اوتحقیقات بر حسب ماهیت موضوع توسط شوراى پژوهشى م يارائه يیک طرح پژوهشى کاربردى باشد. نحوه يارائه  
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تربیتي، و گروهِ  شناسي و علومي گروهِ علوم اجتماعي و توسعه، گروهِ روانهاي پژوهشي مصوب پژوهشکده دربرگیرندهیکي از گروه گروه :

 درماني است.خانواده

و معاون پژوهشي پژوهشکده  کدههاي پژوهشي مصوب پژوهشمدیران گروه يشوراي پژوهشي مرکب از همه شوراي پژوهشي پژوهشکده:

 شود.ست رییس پژوهشکده تشکیل ميبا ریا

هاى موریتااى و متحقق اسناد ملى و منطقه رايهاى پژوهشى بلندمدت عضو است که بفعالیت يبرنامه دار:جهت پژوهشيمصوب  يبرنامه

)برگرفته  رسیده باشد« سسهوم»یید شوراى پژوهشى ابه ت دار پژوهشکدهي مصوب پژوهشي جهتبرنامهدر ذیل  واست، تدوین شده « سسهوم»

 .«(ي ارتقاي اعضاي هیات علمي دانشگاهنامهآیین»از 

از نوآوري علمي که  و بنیادي، فناورانه ايکاربردي، توسعه هايگونه با ها و رویکردهاي علميطرحي است مبتني بر روش طرح پژوهشي:

 «(. يو فناور يپژوهش يهاطرح يابیاجرا و ارز ،يریگشکل ينحوه ينامهنییآ» برگرفته ازباشد )برخوردار 

و  يپژوهش يهاطرح يابیاجرا و ارز ،يریگشکل ينحوه ينامهنییآ»طرحي است همخوان با  طرح پژوهشي ارتباط با جامعه و صنعت:

اي، فناورانه هاي کاربردي، توسعها گونهشگاه، مه با اعلامِ نیازِ کارفرماي خصوصي یا دولتيِ خارج از دانشگاه بدان يممیزههیاتمصوب « يفناور

 رسد.ي موسسه پیگیري و به انجام مي«دفتر ارتباط با صنعت و جامعه»و بنیادي از طریق 

ي دستگاهِ بسته به عوامل گوناگون اعم از فرایند تصویب، سطح اجراي پژوهش، میزان بودجه، محل تامین بودجه و گستره ي طرح:گستره

 شود.اي و ملي تعریف مياي، استاني، منطقههايِ موسسهلک طرح در دستهدهنده یا ماسفارش

مسئولیت اجراي طرح را بر عهده دارد هاي مصوب پژوهشکده که عضو پیماني یا رسمي شاغل در یکي از گروه مجري )مسئول اجراي طرح(:

 شود.شناخته ميمستندات پژوهشي یا دستاورهاي حاصل از طرح به عنوان طرف مکاتبه تمام  در و

 هاي معتبر داخلي یا خارجي.ي حاصل از گزارش طرح پژوهشي موظف عضو در یکي از نشریهشدهدستاورد چاپ ي مستخرج از طرح:مقاله

 

  مرجع: -6

  ت علمي أنامه استخدامي اعضاي هیئینآ 24ماده 

 شرح عملیات: -7

 هاي طرح  : ويژگي1ي ماده

ي استخدامي نامهآیین 24ي ماده 2ي هر عضو هیات علمي پژوهشي اعم از استادیار، دانشیار و استاد موظف است مطابق با تبصره -1-1

 ي خود را صرف انجام یک طرح پژوهشي نماید. هاي موظف سالانهها، بخشي از ساعتاعضاي هیات علمي دانشگاه

ي مصوب پژوهشيِ پژوهشکده راستا با برنامهها و هماي رفع نیازهاي کشور، همسو با هدفشده باید در راستطرح پژوهشي تعریف -2-1

 باشد. 

هاي پژوهشي پژوهشکده و همسو شده از اعضاي گروههاي پژوهشيِ دریافتي مصوب پژوهشيِ پژوهشکده دستاورد برنامهبرنامه: 1ي تبصره

 ه است که به تصویب شوراي پژوهشي موسسه رسیده است.هاي دانشگاها و ماموریتبا اسناد بالادستي و هدف
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ي تاسیس واحدهاي پژوهشي در ي نحوهنامهپژوهشکده به عنوان واحد پژوهشي وابسته به دانشگاه موظف است طبق آیین :2ي تبصره

نگرانه تهیه اي و آیندهي جامع پژوهشي مبتني بر اسناد محلي، ملي، منطقهزارت عتف، براي خود برنامهو 03/12/1399 ها به تاریخدانشگاه

 و ارائه نماید. 

 مرتبط با مسائل مربوط به زن و خانواده باشد. هاي پژوهشي مصوب بایدطرح پژوهشي هر عضو در گروه -3-1

ي موسسه است. پس اگر عضو بخواهد طرح پژوهشي موظف خود را در گسترهمرجع تصویب و اعلام پایان طرح موظف عضو معاونت  -4-1

 سپري نماید.  4ي ي مراحل را از آغاز تا پایان طرح پژوهشي همخوان با ضوابط موسسه، مندرج در مادهتعریف کند، باید همه

افقت ایشان براي انجام طرح، از طریق دفتر ارتباط هاي ارتباط با صنعت و جامعه نیز پس از رایزني با کارفرما و مومراحل اداري طرح -5-1

 شود. با صنعت و جامعه ذیل معاونت طي مي

شود، و ملاک عملکرد همان عضو در طول سال ي( هر عضو تنها توسط خود او تعریف ميي موسسهطرح پژوهشي موظف )در گستره -6-1

 گیرد. ترفیع وي قرار مي

 یابد. پایاني عضو شدني است، و باید در همان سالِ منتهي به ترفیع پایهاي تنها براي یک سال تعریفطرح موظف موسسه -7-1

تواند سه ماه پیش از زمان آغاز سال ترفیع یافته، عضو ميبر ارزیابي یا فرایند پذیرش طرح پایانبه دلیل روند طولاني و زمان -3ي تبصره

 شدني است.ي طرح اقدام نماید. شش ماه به فرصت اعلام پایانِ طرح از سوي معاونت اضافهنهادهي پیشبراي ارائه

عضو  دارجهت پژوهشيِمصوب  يبرنامهنامه باید با نخستین طرح پژوهشي موظف عضو، پس از تصویب و ابلاغ این شیوه -4ي تبصره

  همسو باشد.

 براي یک سال تعریف و ارائه شود.هر طرح موظف باید تنها توسط یک مجري و  -8-1

ي توجیهات شده از طرح مشترک، منوط به ارائهداشتن همکار براي یک طرح موظف در طول یک سال، با علم به امتیاز کسب :5ي تبصره

 واهد شد.این طرح براي مجري به عنوان طرح موظف ثبت نخ است. در غیر این صورت، پذیرفتني و مستدل براي معاونت در زمان تصویب

شده در شوراي براي اجراي طرح پژوهشي موظف عضو، نیازي به انعقاد قرارداد با پژوهشکده یا معاونت نیست، و ابلاغ طرح تصویب -9-1

 کند.پژوهشي دانشگاه توسط معاونت کفایت مي

 

 فرايند و ضوابط تصويب طرح -2ي ماده

پژوهشي و سپس در نشستِ شوراي پژوهشي پژوهشکده طرح و تصویب  طرح پژوهشي عضو نخست به صورت پیشنهاده در گروه -1-2

 شود.مي

ي علمي دانشیار همراه با کم مرتبهارزیاب با دست 3کم ي مصوب گروه در شوراي پژوهشي پژوهشکده با پیشنهاد دستپیشنهاده -2-2

 شود.جلسه براي معاونت ارسال ميصورت

 شود.ارزیابي ارسال ميي عضو توسط معاونت براي پیشنهاده -3-2

 شود.ي طرح بازگردانده ميدر صورت وجود نقص و اشکال، طرح براي رفع اشکال به پیشنهاددهنده -4-2

 شده مبادرت ورزد.عضو موظف است نسبت به رفع اشکالات و تامین نظر ارزیابان در فرصت تعیین -5-2

 شود.شود، و در صورت تصویب، به عضو ابلاغ ميهشي دانشگاه طرح ميارزیابان، در شوراي پژو پس از نظر مساعد پیشنهاده -6-2

 ي دلایل توجیهي به معاونت و تامین نظر معاونت صورت گیرد.هر گونه تغییر در اجزاي طرح در حین اجرا باید با ارائه -6ي تبصره

ي کد اخلاق در پایان طرح ارائه اقدام نماید.ي پژوهشي، نسبت به دریافت کد اخلاق پس از تصویب پیشنهادهعضو موظف است  -7-2

 الزامي است.

ي پژوهشي، طرح پژوهشي خود را در یک سال ترفیع به انجام رسانده و گزارش نهایي آن عضو موظف است پس از تصویب پیشنهاده -8-2

 ماید.را پس از طي مراحل طرح و تصویب در شوراي گروه و شوراي پژوهشي پژوهشکده به معاونت اعلام ن
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 ي پايان طرحنحوه -3ي ماده

المللي با نمایه معتبر بین نشریه هايي الف یا ب( یا شده در نشریه هاي داخلي ) با رتبهي چاپي مقالهي طرح پس از ارائهخاتمه -1-3

WOS یاScopus ، شود.گواهيِ پذیرش با امضاي سردبیر در نشریه هاي یادشده به معاونت اعلام ميیا 

 ي این طرح الزامي است.اگر طرح با گواهي پذیرش مقاله پایان یابد، براي خاتمه طرح بعدي چاپ مقاله -8ي تبصره

 باید با عنوان و هدف طرح همخواني داشته باشد. مقاله -9ي تبصره

 ي نخست و مسئولِ مقاله باشد. مجري طرح باید نویسنده -10ي تبصره

 نشگاه و دستاورد طرح باید در مقاله قید شود.مالکیت معنوي دا -11ي تبصره

 ي بدون وابستگي سازمانيِ مصوبِ شوراي پژوهشي و فناوري دانشگاه و ثبت ایمیل دانشگاهي عضو فاقد اعتبار است.مقاله -12ي تبصره

                                                               هاي داخل موسسه چاپ شده باشد.                               نباید در نشریه مقاله -13ي تبصره

 مقاله باید از نوع پژوهشي باشد. -14ي تبصره

پایان یافته و براي استفاده از امتیاز آن در همان «  موسسه»ي در صورت تایید شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه، طرح در گستره -3-2

 شود.مي سال ترفیع به صورت مکتوب اعلام

ي اعضاي هیات علمي پژوهشي دستورالعمل اعطاي ترفیع سالانه»از  10ي تواند به جاي یک طرح موظف، مطابق با مادهعضو مي -3-3

 هیات امناي دانشگاه، یکي از موارد ذیل را ارائه نماید: 04/12/1399، مصوب «دانشگاه الزهرا

 درصد براي دانشگاه. 50امتیاز با بالاسري  5کم نعت و جامعه با کسب دستي ارتباط با صیافتهیک طرح پژوهشي پایان -الف

 یک کتاب تالیفي با شرایط ذیل: -ب

 ي زن و خانواده باشد؛ي تخصصي عضو و در حوزهکتاب مرتبط با رشته -1

 ي نخست باشد؛عضو نویسنده -2

زهرا یا بالاتر(، یا ناشر معتبر غیردانشگاهيِ داراي فرآیند ارزیابي و سطح دانشگاه الهاي همکتاب توسط ناشر معتبر دانشگاهي )دانشگاه -3

 داوري علمي، با درج وابستگي سازمانيِ مصوب منتشر شده باشد؛

 اخذ مجوز از معاونت قبل از اقدام براي چاپ کتاب در انتشارات معتبر غیر دانشگاهي ضروري است.  :15تبصره ي 

 شود، کسب نماید.ي اعتبار پژوهشي مشخص مينامهکه در کارگروه ارزیابي کتاب مطابق با آیین امتیاز از کتاب، 5کم عضو دست -4

 

 ي مستخرج از طرحي امتیازدهي طرح و مقالهنحوه -4ي ماده

 

 شود.ي ارتقاي وقت تعیین مينامهاي طبق آیینهاي پژوهشي موسسهي امتیاز طرحمحاسبه -1-4

« يو فناور يپژوهش يهاطرح يابیاجرا و ارز ،يریگشکل ينحوه ينامهنییآ»صنعت و جامعه مطابق با طرح پژوهشي ارتباط با  -4-2

 شود.ارزیابي و امتیازدهي مي دانشگاه يممیزهتاهیمصوب 

 گیرد.مي شده از طرح امتیاز تعلقالتفاوت امتیاز کسبي نوع نشریه و مقاله و نیز مابهي مستخرج از طرح بر پایهبه مقاله -4-3

 گیرد.ها، امتیاز کامل تعلق ميهاي مستخرج از طرح، مشروط به ناهمپوشاني با دیگر مقالهبه دیگر مقاله -4-4

ي نشریه، شمار نویسندگان، ترتیب نویسندگان و نوع نشریه، اعم از ها، به عواملي چون نوع مقاله، رتبهي امتیاز مقالهدر محاسبه -4-5

 شود. مي داخلي یا خارجي توجه

 

 

 



 

 

 اد به مرجع اصلي الزامي است.در صورت استفاده از این سند، استن دانشگاه الزهرا )س( است. پژوهشي و فناوريکلیه حقوق این سند مربوط به حوزه معاونت 
 

 پژوهشکده زنان يپژوهشي علم تیأه يموظف اعضا يوهشژپ يهانامه طرحوهیش عنوان سند:  

 

تاريخ:  RAM-PR-01-01 1401/09/08 : سندکد    6   صفحه: 

 

 

 تفسیر و نظارت -5ي ماده

 ي معاون پژوهشي و فناوري دانشگاه است.نامه بر عهدهشرح موارد مسکوت و تفسیر مفاد این شیوه -1-5

 معاونت است. نامهمسئول اجرا و نظارت بر مفاد این شیوه -2-5

 نگهداري سوابق: -8

 پژوهشي و فناوري سایت معاونت  و اتوماسیون اداري 

 هر ها بایگاني مدیریت( فایل  نوع دوdoc  وpdf) 

 کارشناسIT   دانشگاه پژوهشي و فناوريحوزه براي درج سند در سایت معاونت 

 ها:پیوست -9

 .پیوست ندارد 

 


